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Nuestro Dirigente Nacional Isaías González Cuevas 
participa en la clausura del Foro “Perspectivas de la 
Reforma Laboral” en compañía de la Jefa de Gobierno 
Claudia Sheinbaum, la Secretaria del Trabajo Luisa 
María Alcalde y líderes de diversas Centrales Obreras.

Actividades del Líder Nacional 
de la CROC Isaías González CuevasJORNADA NACIONAL CROC-CIJ 2022

 

Las condiciones de trabajo son una parte importante en la vida de los trabajadores es un aspecto importante en los niveles de 
salud y bienestar, dentro y fuera del ámbito laboral. La prevención de riesgos laborales es una obligación de las empresas y un 
derecho de los trabajadores. Para la CROC, es un objetivo capital del Plan estratégico de Trabajo, la protección de la salud de 
los trabajadores mediante la prevención de riesgos derivados del trabajo cotidiano.

Con programas de prevención y apoyo que aportan información básica sobre adicciones dentro de las comisiones de seguridad 
e higiene en el trabajo y el derecho a disfrutar de un medio ambiente laboral sano, impulsamos el empleo, la educación; y 
promovemos la cultura de la salud en nuestros compañeros; combatimos la violencia y la prevención de problemas sociales, 
formamos el desarrollo de políticas de promoción de la salud en el trabajo, que se encuadran en el marco de las leyes sobre 
Salud y Seguridad en el Trabajo.
 
Un eje de acción del Sindicalismo Social del Siglo XXI, es la cultura de la salud y la prevención, con el convenio de colaboración 
firmado con Centros de Integración Juvenil, institución dedicada a la prevención, tratamiento, rehabilitación, investigación 
científica y formación de especialistas en materia de consumo de droga, juntos fomentamos la recreación, el aprendizaje, la 
convivencia de una manera sana, en áreas lúdicas, educativas, recreativa, físico-deportiva, culturales y artística, realizamos 
conferencias y talleres, así como el cuidado de la salud física y mental.

Este año la jornada nacional de adicciones celebrada en el mes de agosto con el tema “Las adicciones y los estereotipos de 
género, la familia, relaciones toxicas a relaciones sanas”, se impactaron a 180,000 mil compañeros con un total de 109 talleres 
y conferencias en las empresas. Estos talleres cuentan con la participación de los diversos sectores de los empleadores y de los 
trabajadores, respondiendo a inquietudes, impulsado programas asistenciales que faciliten la atención de los trabajadores que lo 
necesiten, a través de sesiones informativas, de protección y sensibilización, mostrándolos de forma positiva, no sancionadora.

Los programas de prevención que en colaboración con CIJ, promovemos, son encaminados a mejorar la situación de los 
trabajadores en relación con el consumo de drogas, originando cambios de estilo de vida, e incluso de cultura de la salud, con 
la adecuada competencia psicosocial dentro de la empresa. Estos programas aportan información básica de referencia, pautas 
para plantear actuaciones preventivas, orientación para el abordaje asistencial de los trabajadores con problemas y criterios 
de derivación asistencial, mejorándolo las condiciones de vida de nuestros compañeros, promoviendo ambientes sanos, 
dignificando el valor del trabajo, y el bienestar social económico.
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Nuestro Dirigente Nacional Isaías González Cuevas presidió una reunión 
acompañando del Mtro. Oscar Valverde Representante de la OIT quien 
nos impartió una ponencia sobre el “Manual de Acciones Sindicales para 
la Agenda 2030”, además el Maestro recibió de manos de nuestro Líder un 
reconocimiento por tan ardua labor que realiza dentro de la OIT en favor de 
las y los Compañeros trabajadores a nivel internacional.
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Se realizó la reunión presidida por nuestro Líder Nacional Isaías González Cuevas junto con lideresas y líderes contando con la 
presencia de la Lic. Alma Clarissa Rico Diaz, directora del Proyecto “Mejorando la equidad de género en el lugar de trabajo en México” 
de PARTNERS OF AMÉRICA, para compartir buenas prácticas que fortalezcan a las y los trabajadores.

Reunión de trabajo con Líderes Sindicales de 
la CROC a nivel nacional en la Conferencia: 
“Avances en la Implementación de la Reforma 
Laboral” con la participación del Lic. Jesús 
Contreras Martínez, Director General de 
Normatividad y Asistencia Técnica a Entidades 
Federativas de la STPSA.

Nuestro Dirigente Nacional Isaías González 
Cuevas se dio cita con Delegadas y Delegados 
Croquistas para poner en la mesa de trabajo 
temas relacionados con la Inflación y La 
NOM-035 siempre en busca del beneficio de 
las y los trabajadores.
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Jalisco

Se llevo a cabo el encuentro de mujeres 
Delegadas CDMX Y Área Metropolitana con la 
presencia de nuestro Dirigente Nacional Isaías 
González Cuevas.

Porque la CROC siempre a la vanguardia en 
temas de capacitación se llevó a cabo la entrega 
de reconocimientos a todos los compañeros 
que realizaron el curso de Formación de Líderes 
Sindicales.
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Jalisco

Durante su gira de trabajo por el estado de 
Tabasco, nuestro Líder Nacional de la CROC 
Isaías González Cuevas tuvo la oportunidad de 
platicar con delegadas,  delegados y trabajadores 
en general de varias de las empresa adheridas a 
la CROC. 

Tabasco

Nuestro líder nacional de la CROC Isaías 
González Cuevas, tomó protesta a la nueva 
Directiva Delegacional 25 de gastronómicos en 
el estado de Tabasco.

Enhorabuena a cada una de las compañeras 
que tomaron protesta “Avanzamos, Promoción 
Social Tabasco”, ante la presencia de nuestro 
Srio. Gral. del CEN de la CROC Isaías González 
Cuevas. 
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Unión Nacional de Trabajadores
de la Industria Alimenticia, Refresquera,
Turística, Hotelera, Gastronómica, 
Similares y Conexos.

Informe de Tesorería
Resumen de Ingresos y Egresos

del 1o. al 30 de junio del 2022
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Informe
Tesorería
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Informe de Tesorería
Resumen de Ingresos y Egresos

del 1o. de septiembre del 2021 
al 30 de junio del 2022

Informe de Tesorería
Resumen de Ingresos y Egresos

del 1o. al 31 de julio del 2022
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Me encuentro acompañado del Srio. de Gobierno del Estado de Jalisco 
Enrique Ibarra Pedroza en el 46 Aniversario de las “Organizaciones Sindicales 
Doce de Agosto” (OSDA) encabezadas por Arturo Morones Lomelí, Croquista 
de Jalisco, gran luchador social y sindicalista de convicción, así también 
acudí a una reunión con la Estructura Sindical de “Las Organizaciones 
Sindicales”  12 de Agosto (OSDA).

Presente en la toma de protesta del compañero 
Ramon Meza como Secretario General de la 
CROC en el municipio de La Paz así como del 
comité municipal. 

Contando con la presencia del líder estatal David 
Illedras Villegas, del comisionado general en 
San José del Cabo Francisco Javier Vargas y en 
representación del profesor Isidro Ibarra morales, 
Edgar Sadat Contreras. 

Presente en la invitación que me hicieron mis 
amigos de THE BAJA HOMES para presenciar 
el desarrollo con modelo de sustentabilidad, que 
servirá como ejemplo para futuros proyectos.

JaliscoBaja California Sur
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Gira de trabajo por León, Gto. Avanzamos y 
Entrega de Certificados de Legitimación.

León 
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Jalisco

Con mucho gusto me reuní con mis compañeras 
y compañeros trabajadores del Hipódromo de 
las Américas para escuchar sus inquietudes 
laborales y dar pronta solución a las mismas.

Tuve el gran gusto de compartir con mis 
compañeras y compañeros de la empresa 
ALPURA en mi visita a la planta del Estado de 
México, además tuve oportunidad de conocer 
los procesos productivos que desempeñan en 
su labor diaria,  acompañado del líder seccional 
Hugo Ramos Ramírez.18 1918
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Cancún

Playa del Carmen

Por: Martín De La Cruz Gómez
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23 Fue un gusto recibir en el edificio sindical CROC Cancún a la Mtra. 
Flor Ruiz Cosio, Secretaria General del H. Ayuntamiento de Benito 
Juárez, con quien tuve una amena reunión en la que compartimos 
nuestras actividades de beneficio para la sociedad. 

Más de 250 croquistas recibieron su certificado de competencia 
laboral y diplomado de máster sindical.

Inauguración de las actividades de la 14a Jornada de Prevención 
de Adicciones CROC-CIJ en Cancún.

Presente en el toque de campana de los infantes que terminaron 
su tratamiento de quimioterapias del programa Oncocrean.

Inauguración de las nuevas instalaciones de la Universidad 
Unimaat.

Reunión con colaboradores de la empresa Kekén Cedis Cancún, 
donde se les dio a conocer los nuevos protocolos del Centro Federal 
de Conciliación y Registro Laboral en cuanto a la legitimación de 
contratos colectivos de trabajo.

El Lic. Mario Machuca, Srio. Gral. de la CROC Cancún hizo entrega 
de nombramientos a presidentas de 12 comités de procuración de 
justicia.

Reuniones semanales con mis compañeras y compañeros del 
comité de CROC Cancún.

Delegadas de la coordinación 10 de la CROC concluyeron el 
curso-taller de Justicia Laboral.

Entrega de apoyos escolares a hijas e hijos de trabajadores del 
Hotel Hyatt Zivá Cancún.

Realizamos la aplicación de exámenes de primaria y secundaria, 
así como la entrega de certificados de educación a quienes 
concluyeron sus estudios, en nuestro instituto Donceles 28.

Entrega de constancias de inglés básico a egresados de nuestro 
Instituto de Educación “Donceles 28”.

Legitimación del contrato colectivo de trabajo: 

En mi calidad de Secretario General del Sindicato Nacional de 
Trabajadores de Armado, Montaje y Fabricación en General de la 
Industria Automotriz, estuve presente en la consulta de aprobación 
del CCT inicial de la empresa PEASA Productos especializados de 
Acero S.A. de C.V.

Visitamos Walmart, bodega Aurrerá Insurgentes y Sam’s de la 
ciudad de Chetumal, donde beneficiamos a sus colaboradores 
con el servicio de optometría.

Hotel Batab             Hotel All Ritmo              Bodega Aurrerá Corales35 36 37

25

29

15

La CROC Quintana Roo que preside el secretario general, Martín 
De La Cruz Gómez, llevó a cabo la 14.ª Jornada Nacional “Las 
Adicciones y los estereotipos de género: La familia, de relaciones 
tóxicas a relaciones sanas” que organizaron de manera conjunta 
la CROC y Centros de Integración Juvenil (CIJ).

Secretario general de la CROC Quintana Roo, Martín De La 
Cruz Gómez, se reunió con las y los coordinadores de zona. 

Nuestro dirigente estatal de la CROC, de la Cruz Gómez, 
participó en la conferencia virtual denominada: “Importantes 
Cambios y la Actividad Sindical”; en la que expuso las 
actividades que se han realizado en Quintana Roo, en materia 
de defensa de los derechos de las y los trabajadores. 

En el marco del Día Naranja, compañeras líderes femeniles, 
recibieron capacitación en los temas:  “Disciplina Positiva”, 
impartido por la Psic. Karla Sánchez Cano; del GEAVIG.

El dirigente estatal de la CROC, Martín De La Cruz Gómez 
presidió el evento de inicio de entrega de 38 mil 600 paquetes de 
útiles escolares y mochilas para las y los hijos de trabajadoras y 
trabajadores hoteleros sindicalizados.

Martín De La Cruz Gómez, hizo entrega de los paquetes 
de útiles escolares, a las y los trabajadores de los hoteles: 
Complejo Riu Playacar, Hoteles Reef Coco Beach, The Reef 
Playacar y Reef 28, Parque Xel-Ha, Hotel Conrad Hilton y Hotel 
Platinum Yucatán Princess.

Feria de Descuentos y Servicios CROC, que se realizó en el 
fraccionamiento Villas del Sol, nuestro dirigente estatal, Martín 
De La Cruz Gómez, realizó el corte de listón inaugural.

El secretario estatal, Martín De La Cruz Gómez, sostuvo 
reuniones de trabajo con los coordinadores de las zonas y los 
integrantes de sus comités de trabajo y los coordinadores de 
programas sociales: 

Martín De La Cruz Gómez hizo entrega de los certificados de 
competencias laborales a las y los trabajadores de los hotel Riu 
Palace México, Grand Princess Sunset y Reef Coco Beach.

Firma de convenios de colaboración con la Universidad 
Vizcaya, Universidad Aztlán y Casa del Herrero.

En el Hotel Barceló Fase 2, se impartió la plática contra el 
alcoholismo, a cargo de la Psic. Irma Selene Alfaro Blanco; 
Directora de UNEME CAPA.

Compañeras de Avanzamos Promoción Social  A.C., 
acompañaron a la presidentemunicipal de Solidaridad, Lili 
Campos Miranda, en el evento de firma de convenio de 
colaboración con EduCáncer OM, A.C.

Jornada Nacional CROC-CIJ :

  

Votaciones para la elección de su delegado departamental :

La Lic. Yuliana Salinas, coordinadora del Instituto de 
Capacitación Cultura y Deporte Para Todos A.C (ICACUDE), 
impartió la capacitación sobre la NOM-035, a las y los 
trabajadores: 
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Zonas, 1, 2, 3, 4 y 13
Zonas 7, 8 y 12 

Zona 09 y 10
Zona 14 y 16

Hotel Iberostar Tucán Quetzal        Hotel Iberostar Grand Paraíso2019

Hotel Barceló           Hotel Playacar Palace16 17

21 22 Iberostar Grand Paraíso  Hotel Grand Sunset Princess

Por: Mario Machuca Sánchez

15

18 Hotel Akumal Bay  Wellness Resort
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Notas Obreras

En seguimiento a instrucciones de nuestro Líder Nacional de la CROC La sección 5 de gastronómicos 
liderada por Lorenzo Sánchez Rosas da cumplimiento a la legitimación de los contratos colectivos de 
trabajo bajo el voto libre y secreto.

 Legitimación de Contratos Colectivos de Trabajo Inauguración Jornada CIJ en Amatech Tlaxcala.
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